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УТВЕРЖДЕНО 
Решением Правления СРО ААС  

от 05.12.2023 года (протокол № 653) 
 

 
Рекомендации 

 по определению показателей нестоимостных критериев, 
применяемых для оценки квалификации участников при 

проведении конкурсов по закупке аудиторских услуг 
 
 

1. Предпосылки разработки рекомендаций 

 

Рекомендации разработаны с целью совершенствования конкурсных 
процедур отбора аудиторских организаций в рамках Дорожной карты по 
реализации Основных направлений развития аудиторской деятельности в РФ 
на период до 2024 года. 

Задачей рекомендаций является предоставление объективных показателей 
нестоимостных критериев организаторам конкурсов по отбору аудиторских 
организаций (далее – Заказчик конкурса). Рекомендации предлагают 
Заказчику конкурса набор показателей нестоимостных критериев, которые 
целесообразно установить для оценки квалификационных характеристик 
конкурсных заявок аудиторских организаций (далее – квалификация 
участника), и порядок оценки этих показателей. Рекомендации подготовлены 
исходя из принципов: 

- возможности объективной оценки показателей нестоимостных критериев; 

- равного доступа к конкурсам по отбору аудиторских организаций и 
отсутствия ограничения конкуренции участников аудиторского рынка; 

- стремления способствовать развитию аудиторской профессии в 
Российской Федерации. 

 

2. Рекомендуемая величина значимости показателей 

квалификации и цены контракта (договора) при закупке аудиторских 

услуг 
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Заказчику конкурса рекомендуется установить величину значимости 
показателей квалификации равной 70 % от суммы величин значимости всех 
критериев. 

Соответственно, величину значимости цены контракта (договора) при отборе 
аудиторской организации рекомендуется установить равным 30% от суммы 
величин значимости всех критериев. 

 

3. Установка предельного числового значения показателя 

нестоимостного критерия 

Заказчик конкурса обязан установить предельное числовое значение 
показателя нестоимостного критерия, достижение которого будет давать 
право на присвоение максимального количества баллов и соответствующее 
снижение числовых значений критерия и количества баллов. При этом 
количество баллов, присваиваемых по критерию, не может быть менее нуля. 

Пример: 

Допустимо установить для оценки: Самый высокий итоговый рейтинг по 
показателю присваивается участникам, представившим N и более копий 
договоров и актов сдачи-приемки, где N – твердое числовое значение. 

 

4. Рекомендуемые показатели нестоимостных критериев при 

закупке аудиторских услуг 

Для оценки квалификации участников конкурса по закупке аудиторских 
услуг Заказчику конкурса рекомендуется установить показатели 
нестоимостных критериев и величины значимости этих показателей в общей 
доле оценки квалификации, которые приведены в таблице 1. 

Таблица 1 

№ 
п/п 

Показатель 
нестоимостного 

критерия 

Величина 
значимости 

Краткая характеристика 
показателя 

1 2 3 4 
1 Опыт аудиторской 

организации по 
успешному оказанию 
услуг сопоставимого 
характера и объема 

50 % 

Позволяет Заказчику конкурса 
дать объективную оценку 
релевантного опыта аудита 
участника конкурса 



_____________________________________________________________________________________
Рекомендации по определению показателей нестоимостных критериев,  
применяемых для оценки квалификации участников при проведении конкурсов  
по закупке аудиторских услуг                                                                                     стр. 3 из 6 
 

№ 
п/п 

Показатель 
нестоимостного 

критерия 

Величина 
значимости 

Краткая характеристика 
показателя 

1 2 3 4 
2 Квалификация 

трудовых ресурсов 
аудиторской 
организации, 
предлагаемых для 
оказания услуг, и 
обеспеченность 
аудиторской 
организации 
трудовыми ресурсами 

50 % 

Позволяет Заказчику конкурса 
дать объективную оценку 
обеспеченности аудиторской 
организации 
квалифицированными 
трудовыми ресурсами, 
необходимыми для оказания 
услуг 

 Итого:       100%  
 

 

5. Рекомендуемый показатель нестоимостного критерия «Опыт 

аудиторской организации по успешному оказанию услуг сопоставимого 

характера и объема» 

Для оценки опыта аудиторской организации по успешному оказанию услуг 
сопоставимого характера1 и объема Заказчику конкурса рекомендуется 
выбрать один или оба варианта показателей, которые приведены в таблице 2. 

 

Таблица 2 

№ 
п/п 

Показатель 
нестоимостного 

критерия 

Порядок установки и оценки показателя 

1 2 3 
1 Количество 

проведенных 
аудиторской 

Аналогичность отрасли определяется по 
ОКВЭД. 
Рекомендуется установить в качестве 

 
1 Услугой сопоставимого характера является: 
- для конкурса по выбору аудитора отчетности по РСБУ - услуга по проведению аудита финансовой 

(бухгалтерской) отчетности, подготовленной по РСБУ; 
-  для конкурса по выбору аудитора отчетности по МСФО - услуга по проведению аудита 

финансовой отчетности, подготовленной по МСФО; 
- для конкурса по выбору аудитора отчетности по РСБУ и МСФО - услуга по проведению аудита 

финансовой (бухгалтерской) отчетности, подготовленной по РСБУ или по проведению аудита финансовой 
отчетности по МСФО; 
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№ 
п/п 

Показатель 
нестоимостного 

критерия 

Порядок установки и оценки показателя 

1 2 3 
организацией 
аудиторских проверок 
финансовой 
отчетности 
предприятий 
аналогичной отрасли 
за три года2, 
предшествующих дате 
окончания подачи 
конкурсных 
предложений. 

аналогичного опыта опыт завершенных 
аудиторских проверок предприятий, ОКВЭД 
которых соответствует основному ОКВЭД 
Аудируемого лица. Допускается установка 
ОКВЭД первого или второго уровня. Пример: 
при основном ОКВЭД Аудируемого лица 
01.11.1 «Выращивание зерновых культур» 
допускается установка либо ОКВЭД 01 
«Растениеводство и животноводство», 
включающего ОКВЭД с 01.11 по 01.70,  либо 
ОКВЭД 01.1 «Выращивание однолетних 
культур», включающего ОКВЭД с 01.11 по 
01.19 

2 Количество 
проведенных 
аудиторской 
организацией 
аудиторских проверок 
финансовой 
отчетности 
предприятий с 
сопоставимым 
объемом выручки за 
три года3, 
предшествующих дате 
окончания подачи 
конкурсных 
предложений. 

Сопоставимость выручки устанавливается 
Заказчиком конкурса в виде абсолютного 
уровня в тыс. руб. за год без учета НДС. 
Рекомендуется установить уровень выручки в 
диапазоне не менее 50% от уровня 
среднегодовой выручки Аудируемого лица за 
последние три завершившихся отчетных года. 

 

Документы, подтверждающие опыт: 

1) Копии исполненных договоров (первая и последняя страницы) и 

актов сдачи-приемки оказанных услуг участника конкурса, заключенными 

 
2 При предоставлении участником конкурса в качестве подтверждения опыта договора или 

контракта на оказание аудиторских услуг, который предусматривает проведение аудиторской проверки за 
два и более года, количество проведенных на основании таких договоров аудиторских проверок 
принимается равным количеству лет, за которые на основании представленного договора или контракта 
проводил аудит участник конкурса. 

3 То же, что и 2 
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участником конкурса с организациями, ОКВЭД которых аналогичен 

Заказчику конкурса или выручка которых сопоставима выручке Заказчика 

конкурса; 

2) Справка об опыте проведения аудиторских проверок 

предприятий аналогичной отрасли и/или сопоставимой выручки аудиторской 

организацией за три года, предшествующих дате подачи конкурсной заявки. 

 

6. Рекомендуемый показатель нестоимостного критерия 

«Квалификация трудовых ресурсов аудиторской организации, 

предлагаемых для оказания услуг, и обеспеченность аудиторской 

организации трудовыми ресурсами» 

Для оценки квалификации трудовых ресурсов аудиторской организации, 
предлагаемых для оказания услуг, а также оценки обеспеченности 
аудиторской организации трудовыми ресурсами, Заказчику конкурса 
рекомендуется установить показатель, который приведен в таблице 3. 

Таблица 3 

№ 
п/п 

Показатель 
нестоимостного 

критерия 

Порядок установки и оценки показателя 

1 2 3 
1 Для общественно 

значимых организаций, 
общественно значимых 
организаций на 
финансовом рынке4: 
Количество 
сотрудников с 
квалификационными 
аттестатами аудиторов, 
выданными после 
01.01.2011 года, для 
которых аудиторская 
организация является 
основным местом 

Заказчик конкурса устанавливает значение 
показателя в виде абсолютного значения. Для 
оценки Заказчик конкурса запрашивает у 
участников конкурса исключительно выписку 
от СРО аудиторов. Запрос копий трудовых 
книжек или трудовых договоров, договоров 
гражданско-правового характера не 
допускается. 
 

 
4 Термины «Общественно значимая организация», «Общественно значимая организация на 

финансовом рынке» установлены статьей 5.1 Федерального закона от 30.12.2008 № 307-ФЗ «Об 
аудиторской деятельности» 
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№ 
п/п 

Показатель 
нестоимостного 

критерия 

Порядок установки и оценки показателя 

1 2 3 
работы 

2 Для иных организаций: 
Количество 
сотрудников с 
квалификационными 
аттестатами аудиторов, 
для которых 
аудиторская 
организация является 
основным местом 
работы 

 

Документы, подтверждающие квалификацию: 

1) Копия расширенной выписки из реестра аудиторов, 

предоставленной участнику конкурса Саморегулируемой организацией 

аудиторов. 

 


